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Maochten Sie sich im Reftungsdienst weiterentwickelne Méchten Sie mehr Verantwortung Ubernehmen?2 Dann sind Sie bei uns
genau richtig! Mitarbeitende fUGhren und férdern ist uns ein zentrales Anliegen. Bei uns kdnnen Sie sich persénlich und fachlich
weiterentwickeln.

Wir suchen fUr den Standort Nord per 1. Januar 2026 oder nach Vereinbarung eine/n

Standortleiter/-in Rettungsdienst

80-100%

Der Rettungsdienst ist Teil der Spital Thurgau AG. An den Standorten Frauenfeld, Weinfelden, Sirnach, MUnsterlingen, Arbon und
Amriswil leisten wir rund 12'500 Einsdtze pro Jahr.

Sie Ubernehmen

Sicherstellen eines reibungslosen und fachgerechten
Tagesablaufs in den verschiedenen Einsatzbasen
Personaleinsatzplanung unter BerUcksichtigung der
Qualifikationen und Kompetenzen, der
Anstellungsbedingungen und des Stellenplans
PersonalfUhrung inkl. Rekrutierung und jahrliche
Mitarbeiterqualifikation (B&F Gesprdche)

Aktive UnterstUtzung der Fachverantwortlichen im
Tagesgeschaft

Nimmt selber aktiv am Fahrdienst teil (50% bei 100% BG).
Aktive UnterstUtzung und FUhrung der Teamleiter/-in
UnterstUtzt die Gesamtleitung Rettungsdienst in der
Weiterentwicklung des Rettungsdienstes innerhalb der
STGAG

Ist Ansprechpartner fir andere Blaulicht- /
Partnerorganisationen in seiner Region. (Bsp. IG NORD,
Fachsperzifische Verbé&nde)

Aktive Mitarbeit bei relevanten Projekten und
Arbeitsgruppen

Kantonaler Einsatzleiter Dienst EL San (Bei Eignung und Wahl
durch den Kanton Thurgau)

Sie bringen mit

Dipl. Rettungssanitater/-in HF mit mehrjahriger Erfahrung in
CH Rettungsdienst

FOhrungserfahrung auf dhnlicher Stufe von Vorteil
Weiterbildung im Bereich FUhrung & Leadership von Vortell,
oder grosse Bereitschaft diese zu absolvieren

Stilsicheres Deutsch (mUndlich und schriftlich)

Sehr gute Anwenderkenntnisse der MS Office Produkte
Freude an FUhrung und Férderung von Mitarbeitenden
Physische und psychische Belastbarkeit mit Bereitschaft zur
Schichtarbeit

Hohes Engagement und Verantwortungsbewusstsein
Teamplayer, Flexibilitat, Zuverlassigkeit, Loyalit&t

Tadelloser Leumund



Die Sicherstellung eines luckenlosen Dienstbetriebs gemdss
kantonalem Leistungsauftrag

Das Einhalten der Qualitatsstandards und Richtlinien im
Tagesgeschaft

Ein positives Arbeitsklima welches durch Vertrauen und
Fairness gepragt

Erreichung der strategischen und operativen Ziele des
Rettungsdienstes STGAG

Darauf dirfen Sie sich freuen

Kooperationen mit div. externen
Anbietern (z.B. Fitnesscenter,
Flottenrabatte, vergUnstigte
Treibstoffpreise, u.v.m.) sowie
Versicherungsverginstigungen

Mindestens 5 Wochen Ferien for
alle Mitarbeitenden

VergUnstigtes Mobile-Abo zu
attraktiven Mitarbeitenden-
Konditionen

Beteiligung an
Pensionskassenbeitrdgen und
Maoglichkeit eines Sparplans Uber
dem gesetzlichen Minimum

Bei ErfUllung des 10. Dienstjahrs
und danach alle weiteren 5
° Dienstjahre Erhalt einer
Treuepr&mie in Form von
Ferientagen oder Lohn

Ihre Kontaktperson

Fragen beantworte ich Ihnen jederzeit gerne.n

Sascha Janssen

+41 58 144 74 20
Gesamtleiter Rettungsdienst STGAG

Ihr kUnftiger Arbeitsort
Kantonsspital MUnsterlingen & StUfzpunkt Rettungsdienst, Amriswil

Die Spital Thurgau AG stellt sich Ihnen vor

Freiwillige monatliche
Familienzulage von Fr. 285.— bei
100% Anstellung (zzgl. zu
gesetzlichen Kinder- und
Ausbildungszulagen)

Finanzielle sowie zeitliche
UnterstUtzung von Fort- und
Weiterbildungen und ein
attraktives internes
Fortbildungsprogramm

Parkpl&tze mit attraktivem
GebUhrensystem, Elektro-
Ladestationen und direkte OV-
Anbindung

Présenz auf Social-Media-
Kandlen, Follow us on Instagram:
spitalthurgau

«lch freue mich, dass Sie sich fUr die Position interessieren und Teil des Teams werden mochten. Inre offenen

Zum erfolgreichen Unternehmen Spital Thurgau AG gehdren die Kantonsspitdler in Frauenfeld und MUnsterlingen, die
Psychiatrischen Dienste Thurgau in MUnsterlingen und Weinfelden sowie die Klink St. Katharinental for Rehabilitation und

Langzeitpflege in Diessenhofen. Ebenfalls betreiben wir zentrale medizinische und administrative Dienste und Institute. Wir bieten ein
umfassendes Leistungsangebot und investieren stetig in die hochwertige Infrastruktur. Unseren rund 4'100 Mitarbeitenden bieten wir
attraktive Arbeitsumgebungen, interdisziplindre Zusammenarbeit und gerzielte Entwicklungsmoglichkeiten. Werden auch Sie Teil
unserer Erfolgsgeschichte!

Wir bevorzugen Direktbewerbungen, Stellenvermittler verzichten bitte auf eine Kontaktaufnahme.
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Jetzt bewerben


https://www.stgag.ch/jobs/

