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Per 1. Januar 2026 bieten wir: 

Ausbildungsplatz zum/zur 
dipl. Rettungssanitäter/in HF 

  

 

 

5 Wochen Ferien Grosszügige 

Sozialversicherungs- 

konditionen 

 Wir bieten noch  

viel mehr! 

 

Der Ambulanz- und Rettungsdienst Grenchen bietet eine fundierte und praxisnahe dreijährige Ausbildung 

zum/zur dipl. Rettungssanitäter/in HF. Als Teil unseres Teams wirst du in einem anspruchsvollen und abwechs-

lungsreichen Umfeld auf medizinische Notfälle vorbereitet und erhältst das notwendige Fachwissen sowie  

praktische Erfahrung, um Menschen in kritischen Situationen kompetent zu versorgen. 

Deine Ausbildung  

• Abwechslungsreiche Einsätze: In einem sehr 

vielseitigen Einsatzgebiet erlebst du jede Art von 

Einsätzen. Sei dies in der Stadt oder auf dem Land, 

auf der Strasse oder in einer Wohnung.  

• Erfahrende Ausbildner/innen: Unsere Berufsbild-

ner/innen begleiten dich während deiner gesamten 

Ausbildung und unterstützen dich bei deiner fachli-

chen und persönlichen Entwicklung. 

• Moderne Ausrüstung: Wir arbeiten mit moderns-

ter Technik und Fahrzeugen. Wir verfügen über 

moderne Simulationspuppen und Schulungsgeräte, 

um dir eine bestmögliche Ausbildung zu ermögli-

chen. 

• Theorie und Praxis verknüpft: Deine Ausbildung 

erfolgt in Zusammenarbeit mit dem Zentrum für  

medizinische Bildung Medi Bern, wo du die theore-

tischen Grundlagen erlernst und sie direkt in der 

Praxis anwenden kannst. 

 

Was wir anbieten 

• Eine erstklassige Ausbildung mit einer optimalen 

Mischung aus Theorie und Praxis 

• Spannende und herausfordernde Einsätze mit  

hoher Eigenverantwortung 

• Ein motiviertes Team und eine kollegiale Arbeits- 

atmosphäre 

 

 

Deine Aufgaben 

• Beurteilung und Behandlung von Patientinnen und 

Patienten in Notfallsituationen 

• Transport und Übergabe an medizinisches Perso-

nal in Spitälern 

• Dokumentation der Einsätze, Beteiligung an der 

Qualitätssicherung 

• Führen der Einsatzfahrzeuge 

• Zusammenarbeit mit Feuerwehr, Polizei und weite-

ren Rettungsorganisationen 

• Bewirtschaftung und Instandhaltung der Geräte, 

Fahrzeuge und Materialien 

 

Was du mitbringst  

• Abgeschlossene Berufsausbildung EFZ oder  

Matura 

• Mindestalter von 22 Jahre bei Ausbildungsbeginn 

• Führerausweis Kat. B (Kat. C1/D1 mit BPT 121 bei 

Anstellungsbeginn zwingend) 

• Körperliche und psychische Belastbarkeit 

• Hohes Verantwortungsbewusstsein und Team- 

fähigkeit 

• Bereitschaft zur Schichtarbeit, einschliesslich Wo-

chenenden und unregelmässige Arbeitszeiten 

100% 
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Auskunft 

Michael Thoma, Leiter Rettungsdienst,  

032 654 75 15 

 

 

 

Jetzt online bewerben 

Wir freuen uns auf deine vollständige Online- 

Bewerbung. Print- oder E-Mail-Bewerbungen  

können aus Datenschutzgründen nicht bearbeitet 

werden. 

 

Grenchen ist die Stadt für Menschen, die nicht in einer Stadt leben wollen. Die Stadt begeistert: mit tollen 

Wohnlagen, vielen Arbeitsplätzen, einem verkehrsberuhigten Stadtzentrum, viel Grün an der Aare und an 

den Jurahängen, gut ausgebauter Infrastruktur und einem hochstehenden Bildungsangebot und noch viel 

mehr (www.grenchen.ch/tausendgutegruende). Täglich setzen sich mehr als 250 Mitarbeiterinnen und Mit-

arbeiter tatkräftig für die Bedürfnisse der mehr als 19’000 Einwohnerinnen und Einwohner der Stadt Gren-

chen ein. Die Aufgaben der Mitarbeitenden bei der Stadt Grenchen sind abwechslungsreich, herausfor-

dernd und verantwortungsvoll. 

Mehr über Grenchen finden Sie im Web: 

www.grenchen.ch 

Alle offenen Stellen der Stadt Grenchen: 

www.publicjobs.ch/karriereseite/stadt-grenchen 

 


